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Projekt zamienny sieci kanalizacji sanitarnej ze zlewni ulicy Grabowej w Miko owie – zmiana trasy
kanalizacji sanitarnej na odcinku od studni Nr 725 do studni Nr 757 w ramach przedsi wzi cia  pn.

„Zapewnienie prawid owej gospodarki wodno- ciekowej miasta  Miko ów”

Informacja BIOZ

1. Podstawa prawna

 Ustawa  z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane zm. Dz.U.03.80.718. art. 20. ust.1. pkt. 1b
 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 2 wrze nia 2004 w sprawie szczegó owego

zakresu i formy dokumentacji projektowej Dz. U. Nr 202, poz. 2072
 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 listopada 2008 zmieniaj ce rozporz dzenie w

sprawie szczegó owego zakresu projektu budowlanego Dz.U. Nr 201 poz. 1239
z dn. 13 listopada 2008 roku

 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 18 lutego 2011 r. zmieniaj ce rozporz dzenie w
sprawie szczegó owego zakresu i formy projektu budowlanego Dz.U. Nr 42 poz. 217 )

 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy (z pó niejszymi zmianami),
 Art. 21 „a” ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo Budowlane (z pó niejszymi zmianami),
 Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym(Dz. Ust. Nr 122 poz. 1321 z

pó niejszymi zmianami),
 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawi szczegó owego

zakresu i formy planu bezpiecze stwa i ochrony zdrowia oraz szczegó owego zakresu
rodzajów robót budowlanych stwarzaj cych zagro enia bezpiecze stwa i zdrowia ludzi (Dz.
Ust. Nr 151 poz. 1256),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
szczegó owych zasad szkolenia w dziedzinie bezpiecze stwa i higieny pracy (Dz. Ust. Nr 62
poz. 285),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajów
prac wymagaj cych szczególnej sprawno ci psychofizycznej (Dz. Ust. Nr 62 poz. 287),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajów
prac, które powinny by  wykonywane przez co najmniej dwie osoby (Dz. Ust. Nr 62 poz. 288),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
uprawnie  rzeczoznawców do spraw bezpiecze stwa i higieny pracy, zasad opiniowania
projektów budowlanych, w których przewiduje si  pomieszczenia pracy oraz trybu
powo ywania cz onków Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny Kandydatów na Rzeczoznawców
(Dz. Ust. Nr 62 poz. 290),

 Rozporz dzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posi ków i
napojów (Dz. Ust. Nr 60 poz. 278),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze nia 1997 r. w sprawie
ogólnych przepisów bezpiecze stwa i higieny pracy (Dz. Ust. Nr 129 poz. 844 z pó niejszymi
zmianami),

 Rozporz dzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze nia 2001 r. w sprawie bezpiecze stwa i
higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urz dze  technicznych do robót
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. Ust. Nr 118 poz. 1263),

 Rozporz dzenie Rady Ministrów z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajów urz dze
technicznych podlegaj cych dozorowi technicznemu (Dz. Ust. Nr 120 poz. 1021),

 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpiecze stwa i
higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. Ust. Nr 47 poz. 401).

2. Zakres robót

Inwestycja stanowi zadanie kanalizacji sanitarnej:
Projekt zamienny sieci kanalizacji sanitarnej ze zlewni ulicy Grabowej w Miko owie – zmiana trasy
kanalizacji sanitarnej na odcinku od studni Nr 725 do studni Nr 757 w ramach przedsi wzi cia  pn.
„Zapewnienie prawid owej gospodarki wodno- ciekowej miasta  Miko ów”



Inwestor: Zak ad Inzynierii Miejskiej Sp. z o.o. w Miko owie, 43-190 Miko ów ul. Kolejowa 4.

Lp. Wyszczególnienie Jednostka Ilo  jedn.

1 Ruroci gi kanalizacji sanitarnej mb 616,0

1.1 Sie -kolektory z kamionki kielichowej DN 200 mm mb 240,5

1.1 Sie -kolektory z kamionki przeciskowej DN200mm mb 43,5

1.2 Sie -odgal zienia boczne, kamionka DN150 mm mb 201,0

1.6 Przy cza PVCØ160 mm mb 131,0

Zakres i kolejno  wykonywanych robót

Zakres robót dotyczy wykonanie kanalizacji sanitarnej wraz z urz dzeniami i obejmuje:
- Zagospodarowanie placu budowy,
- Roboty ziemne
- Roboty budowlano-monta owe,
- Przewierty i przeciski pod drog  krajow  nr 81
- Odtworzenie nawierzchni dróg i ulic

Zagospodarowanie placu budowy

Zagospodarowanie terenu placu budowy wykonuje si  przed rozpocz ciem robót budowlanych, co
najmniej w zakresie:
 Ogrodzenia terenu i wyznaczenia stref niebezpiecznych,
 Wykonanie dróg, wej  i przej  dla pieszych,
 Doprowadzenie energii elektrycznej oraz wody,
 Odprowadzenie cieków lub ich utylizacja,
 Urz dzenia pomieszcze  higieniczno-sanitarnych i socjalnych,
 Zapewnienie czno ci telefonicznej,
 Urz dzenie stanowisk do sk adowania materia ów i wyrobów

Realizacj  obiektu rozpocz  od wytyczenia geodezyjnego kana ów i ich obiektów.
Wykonanie podzieli  na odcinki; przewierty i wykopy otwarte.
Roboty ziemne na terenie prywatnym, prowadzi  po uprzednim zg oszeniu i pisemnym uzgodnieniu
terminów z ich w cicielami.
Dla ca ci opracowa  harmonogram robót, którego integralna cz ci  jest Plan BIOZ.
Plan BIOZ opracowa  w oparciu o dokumentacj  z uwzgl dnieniem harmonogramu robót
i informacji zawartych w niniejszym opracowaniu.
Plan BIOZ nale y aktualizowa  przed rozpocz ciem robót, przy wszystkich czynno ciach zamiennych.

3. Wykaz istniej cych obiektów budowlanych podlegaj cych adaptacji
i rozbiórce

Nie przewiduje si .

4. Wskazanie elementów zagospodarowania terenu, które mog  stwarza  zagro enie
bezpiecze stwa i zdrowia ludzi

Elementy stwarzaj ce zagro enie to

 linie napowietrzne energetyczne niskiego, redniego i najwy szego napi cia,
 kable podziemne, energetyczne niskiego i redniego napi cia,
 droga krajowa nr 81
 czynna linia kolejowa
 sie  gazowa niskoci nieniowa



5. Zagro enia wyst puj ce podczas realizacji robót budowlanych

Roboty budowlane, których charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarza szczególnie
wysokie ryzyko zagro enia bezpiecze stwa i zdrowia ludzi to:

 wykonywanie wykopów o cianach pionowych bez rozparcia o g boko ci wi kszej ni  1,5
m dla wykonania kana ów, ruroci gów i pompowni cieków

 monta  ruroci gów w wykopach nie ubezpieczonych.
 przewierty, komory przewiertowe

W technologii wykopów zastosowa ;
-     d ugo  odcinka wykopu wraz z wykonaniem kana u dostosowa  do 1 zmiany

tj. ca 10-20 m/dob ,
-     zastosowa  pe ne ubezpieczenie cian wykopu,
-     zasypy w ca ym profilu zag ci  zgodnie z projektem,
-     sk adowanie urobku wzd  wykopu na odk ad w odleg ciach normatywnych
-    roboty roz adunkowe i monta owe wykonywane przy pomocy d wigów,
-    roboty wykonywane pod liniami energetycznymi zgodnie z obowi zuj ca norm
-    roboty prowadzone w studniach kanalizacyjnych , komorach pompowni i komorach

przewiertów zgodnie z warunkami BHP

Roboty budowlano-monta owe konstrukcji i prefabrykowanych elementów mog  by  wykonywane na
podstawie projektu monta u oraz planu „bioz” przez pracowników zapoznanych z instrukcj
organizacji monta u oraz rodzajem u ywanych maszyn i innych urz dze  technicznych. Ponadto
nale y ustali  rodzaje prac, które powinny by  wykonywane przez co najmniej dwie osoby, w celu
zapewnienia asekuracji ze wzgl du na mo liwo  wyst pienia szczególnego zagro enia dla zdrowia
lub ycia ludzkiego.
Dotyczy to prac wykonywanych na wysoko ci powy ej 2,0 m w przypadkach w których wymagane jest
zastosowanie rodków ochrony indywidualnej przed upadkiem z wysoko ci oraz robót w
pompowniach i studniach kanalizacyjnych.
Maszyny, urz dzenia i sprz t zmechanizowany u ywane na budowie powinny mie  ustalone
parametry techniczne i powinny by  ustawione zgodnie z wymaganiami producenta oraz stosowane
zgodnie z ich przeznaczeniem. Urz dzenia i sprz t zmechanizowany podlegaj ce przepisom o
dozorze technicznym, eksploatowane na budowie, powinny mie  aktualnie wa ne dokumenty
uprawniaj ce do ich eksploatacji. U ywane na budowie maszyny i urz dzenia mo na uruchamia
dopiero po uprzednim zbadaniu ich stanu technicznego i dzia ania.
Przekraczanie parametrów technicznych okre lonych dla maszyn i urz dze  w trakcie ich pracy na
budowie jest zabronione.

6.. Maszyny i urz dzenia techniczne u ytkowane na placu budowy

Maszyny i inne urz dzenia techniczne oraz narz dzia zmechanizowane powinny by  montowane,
eksploatowane i obs ugiwane zgodnie z instrukcj  producenta oraz spe nia  wymagania okre lone w
przepisach dotycz cych systemu oceny zgodno ci.
Maszyny i inne urz dzenia techniczne, podlegaj ce dozorowi technicznemu, mog  by  u ywane na
terenie budowy tylko wówczas, je eli wystawiono dokumenty uprawniaj ce do ich eksploatacji.
Wykonawca u ytkuj cy maszyny i inne urz dzenia techniczne nie podlegaj ce dozorowi
technicznemu, powinien udost pni  organom kontroli dokumentacj  techniczno-ruchow  lub instrukcj
obs ugi tych maszyn lub urz dze .
Operatorzy lub maszyni ci urawi, maszyn budowlanych, kierowcy wózków i innych maszyn o
nap dzie silnikowym powinni posiada  wymagane kwalifikacje.

Stanowiska pracy operatorów maszyn lub innych urz dze  technicznych, które nie posiadaj  kabin
powinny by :

 zadaszone i zabezpieczone przed spadaj cymi przedmiotami,
 os oni te w okresie zimowym.



7. Wydzielenie i oznakowanie miejsca prowadzenia robót

Roboty przewidziane do wykonania w ulicach oraz cz ciowo na terenie u ytków rolnych
wykonywa  zgodnie z zatwierdzon  „Organizacj  ruchu na czas wykonania robót”.
Ponadto organizacj  ruchu w trakcie budowy nale y prowadzi  zgodnie z:

 „Instrukcj  oznakowania robót prowadzonych w pasie drogowym” Monitor Polski nr 24
poz. 184
z dnia 6.06.1990 r.

 Za cznikiem do ww. Instrukcji „Typowe projekty oznakowania i zabezpieczenia robót
prowadzonych w pasie drogowych”

 Rozporz dzeniem Ministra Komunikacji i Spraw Wewn trznych z 21.06.1999 r. w sprawie
znaków i sygna ów drogowych.

 Prawem o ruchu drogowym
 Rozporz dzenie Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 27. 07. 1999r w sprawie

szczegó owych warunków zarz dzania ruchem na drogach.

Na doj ciach i dojazdach do posesji, nad wykopami zastosowa  k adki dla pieszych i mostki
przejazdowe.

8. Instrukta  pracowników

Pracownicy budowy winni by  przeszkoleni pod wzgl dem BHP, z uwzgl dnieniem specyfiki robót
kanalizacyjnych, w oparciu o obowi zuj ce przepisy.

Instrukta  powinien obejmowa :
 szkolenie pracowników w zakresie bhp,
 zasady post powania w przypadku wyst pienia zagro enia,
 zasady bezpo redniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi przez

wyznaczone w tym celu osoby,
 zasady stosowania przez pracowników rodków ochrony indywidualnej oraz odzie y i

obuwia roboczego,

a).  w okresie wykonawstwa

Wszystkie roboty zwi zane z wykonaniem obiektów i z monta em sieci winny by  przeprowadzane z
zachowaniem przepisów BHP. Poza ogólnymi zasadami BHP obowi zuj cymi przy wykonywaniu
robót monta owych, ziemnych, transportowych i obs ugi sprz tu mechanicznego, przy wykonywaniu
instalacji technologicznej, nale y zapewni  warunki BHP zgodnie z  Rozporz dzeniem  Ministra
Budownictwa
i Przemys u Materia ów Budowlanych  z dnia 28.03.1972 r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny  pracy
przy wykonywaniu robót budowlano-monta owych i rozbiórkowych (Dz.U. z 1972 Nr 13.  poz. 93).

b). w okresie próbnej eksploatacji (przy czynnej sieci kanalizacyjnej)

Pracownicy winni by  przeszkoleni pod wzgl dem ogólnych przepisów BHP oraz w zakresie
ratownictwa i udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. Przyst puj cy do pracy winni posiada
odzie  ochronn  i sprz t ochrony osobistej.
Wszystkie  czynno ci zwi zane z wej ciem do studzienek kanalizacyjnych, powinny by  wykonywane
co  najmniej  w  zespo ach  trzyosobowych z udzia em mistrza (1 osoba pracuj ca i 2 osoby
asekuruj ce). Przed  zej ciem do zbiornika pompowni lub studni nale y opró ni  go ze cieków
i przewietrzy  za pomoc  przewo nego agregatu  wentylacyjnego, zapewniaj cego 10-krotn
wymian  powietrza na godzin .
Przewietrzony zbiornik nale y sprawdzi  na zawarto  szkodliwych gazów, za pomoc  wykrywacza
gazów lub lampki Daryego. W przypadku dokonywania przegl du , konserwacji lub remontu pomp itd.
urz dzenia powinny by  wy czone i skutecznie zabezpieczone przed przypadkowym w czeniem.
Schodz cy  pracownik musi by  wyposa ony w szelki z link  i asekurowany z zewn trz. Powinien
posiada  przy sobie urz dzenia do wykrywania i sygnalizacji obecno ci gazu oraz zapalon  lampk

wietleniow . Dodatkowo powinien posiada  zapasow  latark  kieszonkowa. Do o wietlenia kana ów
ywa  hermetycznie zamkni tych lamp akumulacyjnych o napi ciu do 24 V lub latarek



kieszonkowych. U ywanie otwartego ognia jest zabronione.  Wej cie do zbiornika pompowni i
studzienek winno spe nia  formalne wymogi okre lone w § 57. 2.3. Dz. U. 96. poz .437. i w art. 226
KP. dotycz ce oceny ryzyka.
W razie wypadku nale y udzieli  poszkodowanemu pierwszej pomocy i wezwa  pogotowie lekarskie.
Obowi zuj ce przepisy dotycz ce BHP przy eksploatacji urz dze  kanalizacyjnych:
Rozporz dzenie  MGPiB  z  dnia  1.10.1993  r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w
oczyszczalniach cieków   (Dz.U. nr 96 poz.438),
Rozporz dzenie  MGPiB  z  dnia 1.10.1993 r. w sprawie bezpiecze stwa  i higieny pracy przy
eksploatacji i konserwacji sieci kanalizacyjnej (Dz.U. nr 96 poz. 437).
Kodeks Pracy art. 226.

Instrukta  pracowników przed przyst pieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych

Przed przyst pieniem do wykonywania robót nale y przeszkoli  pracowników przez udzielenie
instrukta u stanowiskowego, w którym nale y wskaza  mo liwo  wyst powania zagro enia,
sposobami ochrony przed zagro eniami oraz metodami bezpiecznej pracy. Czas trwania instrukta u
stanowiskowego powinien by  uzale niony od przygotowania zawodowego pracowników,
dotychczasowego sta u pracy, rodzaju u ywanego sprz tu, zagro  wyst puj cych na stanowisku
pracy.
Instrukta  powinien by  zako czony sprawdzianem wiadomo ci i umiej tno ci z zakresu wykonywania
zgodnie z zasadami i przepisami bezpiecze stwa pracy stanowi cym podstaw  dopuszczenia
pracownika do wykonywania pracy na okre lonym stanowisku.
Instrukta  powinien obejmowa :

 szkolenie pracowników w zakresie bhp,
 zasady post powania w przypadku wyst pienia zagro enia,
 zasady bezpo redniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi przez

wyznaczone w tym celu osoby,
 zasady stosowania przez pracowników rodków ochrony indywidualnej oraz odzie y i

obuwia roboczego,
Szkolenia w dziedzinie bezpiecze stwa i higieny pracy dla pracowników zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych przeprowadza si  jako:

 szkolenie wst pne,
 szkolenie okresowe.

Szkolenia te przeprowadzane s  w oparciu o programy poszczególnych rodzajów szkolenia.
Szkolenia wst pne ogólne („instrukta  ogólny”) przechodz  wszyscy nowo zatrudniani pracownicy
przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie pracowników z
podstawowymi przepisami BHP zawartymi w Kodeksie Pracy, w uk adach zbiorowych pracy i
regulaminach pracy, zasadami BHP obowi zuj cymi w danym zak adzie pracy oraz zasadami
udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie wst pne na stanowisku pracy – „Instrukta  stanowiskowy” powinien zapozna  pracowników
z zagro eniami wyst puj cymi na okre lonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed
zagro eniami oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.
Pracownicy przed przyst pieniem do pracy powinni by  zapoznani z ryzykiem zawodowym zwi zanym
z prac  na danym stanowisku pracy.
Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wst pnego ogólnego, szkolenia wst pnego na stanowisku
pracy oraz zapoznanie z ryzykiem zawodowym powinien by  potwierdzony przez pracownika na
pi mie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.
Szkolenia wst pne podstawowe w zakresie BHP powinny by  przeprowadzone w okresie nie

szym ni  6 miesi cy od rozpocz cia pracy na okre lonym stanowisku pracy.
Szkolenia okresowe w zakresie BHP dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
powinny by  przeprowadzane w formie instrukta u nie rzadziej ni  raz na 3 lata, a na stanowiskach
pracy, na których wyst puj  szczególne zagro enia dla zdrowia lub ycia oraz zagro enia wypadkowe
nie rzadziej ni  raz w roku.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatorów urawi, maszyn budowlanych i innych maszyn o
nap dzie silnikowym powinni posiada  wymagane kwalifikacje.
Powy szy wymóg nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi i trójfazowymi o
mocy do 1 kW.



Na placu budowy powinny by  udost pnione pracownikom do sta ego korzystania aktualne instrukcje
bezpiecze stwa i higieny pracy dotycz ce:

 wykonywania prac zwi zanych z zagro eniami wypadkowymi lub zagro eniami zdrowia
pracowników,

 obs ugi maszyn i innych urz dze  technicznych,
 post powania z materia ami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,
 udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okre la  czynno ci do wykonywania przed rozpocz ciem danej pracy, zasady
i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynno ci do wykonywania po jej zako czeniu
oraz zasady post powania w sytuacjach awaryjnych stwarzaj cych zagro enia dla ycia lub zdrowia
pracowników.
Nie wolno dopu ci  pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji
lub potrzebnych umiej tno ci, a tak e dostatecznej znajomo ci przepisów oraz zasad BHP.
Bezpo redni nadzór nad bezpiecze stwem i higien  pracy na stanowiskach pracy sprawuj
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu
obowi zków.
Inwestor  jest obowi zany do ustanowienia kierownika budowy (robót) dla wykonania lub przebudowy
obiektów.
Na instalacyjne roboty budowlano-monta owe dla ich prowadzenia ustanawia si  kierownika robót o
odpowiednich kwalifikacjach w danej specjalno ci robót, w tym i dla robót elektrycznych instalacyjno-
monta owych.
Kierownik budowy (robót) powinien wpisa  w dzienniku budowy (robót) o wiadczenie o podj ciu swej
funkcji.

9. Przyczyny techniczne powstania wypadków przy pracy

a) niew ciwy stan czynnika materialnego,
1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego b cego ród em zagro enia,
2) niew ciwa stateczno  czynnika materialnego,
3) brak lub niew ciwe urz dzenia zabezpieczaj ce,
4) brak rodków ochrony zbiorowej lub niew ciwy ich dobór,
5) brak lub niew ciwa sygnalizacja zagro ,
6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw,

b) niew ciwe wykonanie czynnika materialnego:
1) zastosowanie materia ów zast pczych,
2) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych,

c) wady materia owe czynnika materialnego,
1) ukryte wady materia owe,

d) niew ciwa eksploatacja czynnika materialnego,
1) nadmierna eksploatacja,
2) niedostateczna konserwacja,
3) niew ciwe naprawy i remonty,

Osoba kieruj ca pracownikami jest obowi zana:
 organizowa  stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami BHP,
 dba  o sprawno rodków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z

przeznaczeniem,
 organizowa , przygotowywa  i prowadzi  prace uwzgl dniaj c zabezpieczenie pracowników

przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwi zanymi z
warunkami rodowiska pracy,

 dba  o bezpieczny i higieniczny stan pomieszcze  pracy i wyposa enia technicznego, a tak e o
sprawno rodków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,

Na podstawie:
 oceny ryzyka zawodowego wyst puj cego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku pracy,
 wykazu prac szczególnie niebezpiecznych,
 okre lenia podstawowych wymaga  BHP przy wykonywaniu prac szczególnie niebezpiecznych,
 wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,
 wykazu prac wymagaj cych szczególnej sprawno ci psychofizycznej,

kierownik budowy powinien podj  stosowne rodki profilaktyczne maj ce na celu:



 zapewni  organizacj  pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczaj cy pracowników przed
zagro eniami wypadkowymi oraz oddzia ywaniem czynników szkodliwych i uci liwych,

 zapewni  likwidacj  zagro  dla zdrowia i ycia pracowników g ównie przez stosowanie
technologii, materia ów i substancji nie powoduj cych takich zagro ,

W razie stwierdzenia bezpo redniego zagro enia dla ycia lub zdrowia pracowników, osoba kieruj ca
pracownikami obowi zana jest do niezw ocznego wstrzymania prac i podj cia dzia  w celu
usuni cia tego zagro enia.
Pracownicy zatrudnieni na budowie powinni by  wyposa eni w rodki ochrony indywidualnej oraz
odzie  i obuwie robocze zgodnie z tabel  norm przydzia u opracowan  przez pracodawc . rodki
ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpiecze stwa u ytkowników tych rodków
powinny zapewni  wystarczaj  ochron  przed wyst puj cymi zagro eniami (np. upadek z
wysoko ci, uszkodzenie g owy, twarzy, wzroku, s uchu).
Kierownik budowy obowi zany jest informowa  pracowników o sposobach pos ugiwania si  tymi
rodkami.

10. Przechowywanie i przemieszczanie materia ów na terenie budowy

Materia y dostarcza  bezpo rednio do miejsca wbudowania. W przypadku okresowego
przechowywania, wydzieli  zaplecze budowy zabezpieczone przed dostaniem si
osób przypadkowych.
Transport wewn trzny prowadzi  w oparciu o pojazd samochodowy z przyczep  i d wig.

Warunki awaryjne;

Nie przewiduje si  specjalnych zabezpiecze  umo liwiaj cych realizacj  robót.
W warunkach awaryjnych, losowych dojazd zapewniaj  istniej ce ci gi komunikacyjne.

Przechowywanie dokumentacji;

Dokumentacj  budowy, DTR maszyn i urz dze  przechowywa  w Biurze Budowy.

11. Podstawa prawna opracowania planu BIOZ, uwagi ko cowe
11.1. Podstawa prawna opracowania planu BIOZ

 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy (z pó niejszymi zmianami),
 Art. 21 „a” ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo Budowlane (z pó niejszymi zmianami),
 Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym(Dz. Ust. Nr 122 poz. 1321 z

pó niejszymi zmianami),
 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawi szczegó owego

zakresu i formy planu bezpiecze stwa i ochrony zdrowia oraz szczegó owego zakresu
rodzajów robót budowlanych stwarzaj cych zagro enia bezpiecze stwa i zdrowia ludzi (Dz.
Ust. Nr 151 poz. 1256),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
szczegó owych zasad szkolenia w dziedzinie bezpiecze stwa i higieny pracy (Dz. Ust. Nr 62
poz. 285),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajów
prac wymagaj cych szczególnej sprawno ci psychofizycznej (Dz. Ust. Nr 62 poz. 287),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajów
prac, które powinny by  wykonywane przez co najmniej dwie osoby (Dz. Ust. Nr 62 poz. 288),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
uprawnie  rzeczoznawców do spraw bezpiecze stwa i higieny pracy, zasad opiniowania
projektów budowlanych, w których przewiduje si  pomieszczenia pracy oraz trybu
powo ywania cz onków Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny Kandydatów na Rzeczoznawców
(Dz. Ust. Nr 62 poz. 290),

 Rozporz dzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posi ków i
napojów (Dz. Ust. Nr 60 poz. 278),

 Rozporz dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze nia 1997 r. w sprawie
ogólnych przepisów bezpiecze stwa i higieny pracy (Dz. Ust. Nr 129 poz. 844 z pó niejszymi
zmianami),



 Rozporz dzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze nia 2001 r. w sprawie bezpiecze stwa i
higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urz dze  technicznych do robót
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. Ust. Nr 118 poz. 1263),

 Rozporz dzenie Rady Ministrów z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajów urz dze
technicznych podlegaj cych dozorowi technicznemu (Dz. Ust. Nr 120 poz. 1021),

 Rozporz dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpiecze stwa i
higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. Ust. Nr 47 poz. 401).

12.2. Uwagi ko cowe

Ca  robót nale y wykona  zgodnie z niniejszym projektem oraz obowi zuj cymi przepisami
UE, BHP i normami w tym zakresie.
Wszystkie prace winna wykona  osoba lub przedsi biorstwo posiadaj ce odpowiednie
uprawnienia i kwalifikacje do prowadzenia robót w zakresie sieci sanitarnych i elektrycznych.
Wszystkie prace na istniej cych urz dzeniach nale y prowadzi  wg warunków uzgodnie  i za
wcze niejsz  zgod  w cicieli tych urz dze .

Wszystkie stosowane urz dzenia powinny posiada wiadectwa dopuszczenia do stosowania
(atesty).
Po wykonaniu urz dze  nale y wykona  map  w skali 1:1000 lub 1:500 wraz ze szkicami
inwentaryzacyjnymi z wrysowan  :sieci  sanitarn  i energetyczn . Mapa winna by  zaopatrzona
w klauzul  potwierdzaj  przyj cie do ewidencji geodezyjnej pa stwowego zasobu geodezyjno-
kartograficznego w odpowiedniej terenowo filii Wojewódzkiego O rodka Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej.


